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株式会社 ASIA to JAPAN と「ビジネスマッチング契約」を締結 

～高度外国人材の採用マッチング促進へ～ 

 
ほくほくフィナンシャルグループの北陸銀行（頭取 中澤 宏）は、株式会社 ASIA to 

JAPAN（代表取締役社長 三瓶 雅人）とビジネスマッチング契約を締結したことをお知ら

せいたします。 

日本では少子高齢化に伴う労働人口減少が進み、特に中小企業における人材確保が大き

な経営課題となっています。地域企業においても、製造業や IT 関連産業を中心に高度な専

門人材への需要が高まっています。一方、海外には優れた専門性や高い学習意欲を持つ学

生が多数存在しますが、日本企業との接点不足や日本語、生活環境への不安が就職の障壁

となっています。株式会社 ASIA to JAPAN は、海外大学との連携による日本語教育、採用

マッチング、来日後の受入支援までを一気通貫で支援する、実績豊富な企業です。 

当行は同社とのビジネスマッチングにより、地域企業の人材確保や持続的な成長、グロ

ーバル競争力の強化に貢献してまいります。今後は、高度外国人材の採用に関するセミナ

ーや個別相談会の実施などを通じて、同社との連携を強化してまいります。 

記 

１． 株式会社 ASIA to JAPAN について 

代表者 代表取締役社長 三瓶 雅人 

本社 東京都台東区台東 2-30-10 THE GATE 御徒町 6 階 

URL  https://asiatojapan.com/ 

ASIA to JAPAN は、「きっかけから、活躍まで」をビジョンに掲げ、高度外国人材と日本企

業とのマッチング支援を行っています。アジアを中心とした 12 の国・地域の約 50 大学と

連携し、そのうち 30 近くの大学で日本語話者育成を目的とした無料の日本語授業を開講し

ています。また日本に拠点を置く企業との面接会を毎月実施しており、350 社を超えるクラ

イアント様を対象に 1,500 人以上の採用支援実績があります。 

２． 該当する SDGs の目標 

 

 

以上 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

北陸銀行 法人ソリューション部 グローバルビジネス推進室  TEL(076)423-7111 

SDGsは Sustainable Development Goals の略称で、2015 年に国連で採択された 2030 年までに
達成すべき 17 の目標と 169 の具体的なターゲットを定めた「持続可能な開発目標」です。 
ほくほくフィナンシャルグループは、2019 年 4 月に「SDGs 宣言」を表明しました。 
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